
一般財団法人道路新産業開発機構 

技術職員キャリア採用募集案内 

 

１．募集職種  

（１）道路・交通・都市計画部門 

（２）電気電子・情報部門 

 

２．主な業務内容  

（１）道路・交通・都市計画部門 

 道路・交通、自動運転等のＩＴＳ、まちづくり、都市整備、交通拠点整備等に関する企

画・調査・分析・計画に関して、土木関係建設コンサルタント業務における管理技術者と

しての職務及び当財団の管理職又はそれに準ずる職としての職務に従事します。 

 

（２）電気電子・情報部門 

 自動運転、ＥＴＣ等のＩＴＳ等のシステム、規格化に関する企画・調査・計画・設計に

関して、当財団の管理職又はそれに準ずる職としての職務に従事します。 

 

３．応募条件・資格  

（１）道路・交通・都市計画部門 

①資格 

   ４年制大学（学士・修士・博士）以上 

   職務内容の専門能力を有し、１５年以上の実務経験を有すること 

   技術士（建設部門の道路又は、都市及び地方計画）又はＲＣＣＭ 

②年齢 

   経験と意欲のある方であれば特に年齢は問いません。 

 

（２）電気電子・情報部門 

①資格 

   ４年制大学（学士・修士・博士）以上 

   職務内容の専門能力を有し、１５年以上の実務経験を有すること 

   技術士（電気電子部門の電気応用又は電子応用又は情報通信、又は情報工学部門） 

②年齢 

   経験と意欲のある方であれば特に年齢は問いません。 

 

４．採用条件  

原則として正職員として採用し、本採用は、半年間の勤務実績を踏まえ決定します。  

 

 



５．給与  

一般財団法人道路新産業開発機構職員給与規程による（給与は年齢・経験等を勘案して 

決定します。）  

 

６．勤務条件  

勤務場所：一般財団法人道路新産業開発機構 

東京都文京区関口 1丁目 23番 6号(プラザ江戸川橋ビル 2階) 

勤務時間：９時００分～１７時３０分 ※時差出勤、在宅勤務有り  

休日：土日、祝日、年末年始  

有給休暇：年次休暇、夏季休暇等の特別休暇  

社会保険等：健康保険、介護保険、厚生年金保険、雇用保険に加入 

雇用期間：６０歳定年、６５歳まで再雇用可能（※管理職については勤務成績等を考慮し 

６５歳まで定年延長可能） 

  

７．応募方法 

（１）提出書類 

①履歴書（A4サイズ縦に横書き。市販のもので様式は自由。右上端に顔写真添付。 

電話番号ないしはメールアドレス等の連絡先を必ず記載して下さい。） 

②資格証明書の写し  

③業務経験等記述書（A4サイズ縦に横書き。様式自由。１～２枚程度。あなたが民間企 

業等で携わった業務や経験で、当機構において役立てることができると思う業務経験 

について、業務上のあなたの立場とその内容について具体的に記述して下さい。） 

 

（２）提出先 

〒112-0014 

東京都文京区関口 1丁目 23番 6号(プラザ江戸川橋ビル 2階) 

一般財団法人道路新産業開発機構 総務部 採用担当（河村）宛問合せ 

電話 03-5843-2902  FAX 03-5843-2900 

 

８．選考方法  

手順：書類選考の後、個別面接を行って選考します。  

書類選考：結果は、応募者に連絡します。  

面接日：応募者の予定と調整します。  

面接場所：一般財団法人道路新産業開発機構 

最終結果：結果は、電話、郵便、又はメールによりお知らせします。  

 

 

 



９．問合せ連絡先等  

本件に関する問合せ先は、７の応募書類の提出先に同じ。  

なお、当機構の事業内容等に関してはホームページを参照して下さい。  

 

１０．個人情報の利用目的について  

この募集に応募された方から提出された個人情報に係る資料は、採用目的以外には一切利

用いたしません。なお、募集終了後、採用にならなかった方の書類は当機構が責任をもって

廃棄処分します。 


